SLABSZY

(MATERIAI:Y DLA NAUCZYCIELI)

1. Konspekt zajeé¢ do przeprowadzenia
przez nauczyciela przed spektaklem
(Jaka jest wartosé realistycznego teatru i filmu,
w ktérym zawarte sq sceny przemocy?)

2. Warsztat do przeprowadzenia w szkole
przez nauczycieli dla oséb, ktére nie miaty okazji
skorzystaé z warsztatu po spektaklu.

3. Konspekt zajeé do przeprowadzenia
przez nauczyciela po spektaklu
(Bullying i jego konsekwencje w tym zatamanie
psychiczne i mysli samobéjcze)

Spektakl ,Stabszy” to adaptacja szwedzkiego dramatu Mattiasa Anderssona, ktoéry w przejmujacy

sposob opowiada o traumie zwigzanej z przemoca réwiesniczg oraz domowa, ktéra zadana w mtodosci
pozostawia gtebokie rany na dtugie lata.

Spektakl opowiada o dwéch chtopakach — Martinie i Eriku. Kiedy byli jeszcze w szkole, Erik stale dokuczat
Martinowi, wysmiewat go i upokarzat. Konsekwencje tej przemocy byly tragiczne w skutkach. Na scenie
spotykamy dorostych mezczyzn, ktérzy, spotykaja sie ponownie, by zmierzy¢ sie z przesztoscia, ktérej
nigdy tak naprawde nie zostawili za soba. To spotkanie staje sie dla nich emocjonalng podr6za do czaséw
szkolnych i ich tajemnic.

»Stabszy” to historia 0 emocjach, ktére czasem trudno nazwaé — o wstydzie, ztosci i bezsilnosci. To
historia 0 odwadze i przebaczeniu — o tym, ze kazdy zastuguje by go wystuchaé— zaréwno ofiara, jak i ten,
kto skrzywdzit.

Charakterystyczne dla twérczosci Anderssona w sztukach dla mtodych jest podejmowanie trudnych
spotecznie tematdéw, pokazywanie ich w emocjonalnych sytuacjach z uzyciem mocnego i dosadnego
jezyka.

Adaptujac powies¢ Anderssona tworczynie i twoércy spektaklu postanowili pozostawi¢ mocny jezyk,

aby nie utraci¢ autentycznosci sytuacji i lepiej oddaé charakter opowiadanego zdarzenia. W ten sposéb
chcieli tez pokaza¢ mtodym odbiorcom, ze chcg z nimi rozmawiaé powaznie o powaznych tematach bez
banalizowania czy infantylizowania.

Oczywiscie liczymy sie z konsekwencjami, ze nie kazdy moze mie¢ ochote na taki sposdb opowiesci i nie
jest to odpowiednie dla kazdego odbiorcy, dlatego ze spektaklu mozna w kazdym momencie wyj$¢ i udaé
sie do spokojnej przestrzeni.

Z uwagi na trudne tematy i decyzje estetyczne zachecamy do zrealizowania ponizszego modelu zaje¢, aby
wspolnie zastanowic¢ sie nad tym jak teatr i film przedstawia tematy zwigzane z przemoca réwiesnicza,
domowa lub inna.




1. LEKCJA PRZED SPEKTAKLEM

Konspekt zajec¢ do przeprowadzenia
przez nauczyciela przed spektaklem

Zachecamy Panstwa do przeprowadzenia lekciji, ktora bedzie wprowadzeniem

do tematyki poruszanej w spektaklu i przygotuje uczniéw na jego odbior. Ponizej
zamieszczamy przyktadowy konspekt takiej lekcji. Moga Panstwo z niego skorzystaé
lub potraktowac jako inspiracje i przygotowaé wtasny konspekt takiej lekcji.

KONTRAKT:

Przed rozmowg warto jest ustali¢ pewne zasady i zakontraktowac sposéb, w jaki
bedziecie dyskutowac, wazne jest, zeby uczniowie wiedzieli, ze wszystkie ich
odpowiedzi sg dobre i ze nie ma w tym zadaniu ztych odpowiedzi, ponizej podstawowe
zasady kontraktu mozecie ustanowic swoje:
+  wypowiadamy sie w swoim imieniu (uzywamy komunikatu ,ja..”, a nie ,my..."),
stuchamy sie nawzajem,
mamy prawo mie¢ odmienne poglady,
nie oceniamy swoich przekonan i doswiadczen.

Dobrze, zeby uczniowie zdali sobie sprawe z tego, ze mogq mie¢ rézne zdania, opinie
na ten sam temat. Prosze pamietaé, ze Panstwo rowniez podpisujg sie pod kontraktem.
Zachecamy Panstwa do podzielenia sie z uczniami swoimi doswiadczeniami i
przemysleniami w trakcie rozmowy.

(' WPROWADZENIE: 10 min )

Warto jest najpierw rozpocza¢ od ogdlnej dyskusji, w ktérej mtodzi wymieniaja filmy i
seriale, w ktorych zawarte sa sceny przemocy. Jakie pozycje przychodzg im na mysli?
Co zapamietali z tych przyktadéw? Co zwrécito ich uwage? Jak to na nich zadziatato?
Czy uwazajg, ze mozna by byto inaczej takg scene przedstawi¢?

Przyktadem do omowienia, moze by¢ cyberprzemoc opowiedziana w serialu
“Dojrzewanie” na Netfliksie, nie gtowny watek zabdjstwa, ale cyberprzemoc, ktéra
wydarzyta sie przed. Udostepnianie filmikéw bez zgody, niemite komentarze,
wysmiewanie przez wiele oséb za sprawg komentarzy, wykluczanie kogos z grupy.
Drugim przyktadem filmowym jest “A girl like her” - “Dziewczyna taka jak ona” - krecony
w formie paradokumentu opowies¢ jak dzieki ukrytej kamerze ofiara zbiera informacje
o nekajacej jg grupie dziewczyn.

Pozycje powyzej to tylko przyktady, wazne, zeby uczniowie podali swoje referencje,




ktére przydadza sie do pozniejszej dyskusiji.

DEBATA NA LEKCJI: 30 min)

Debata oxfordzka, ktorej tematem jest:
Jaka jest wartosé realistycznego teatru, filmu czy serialu, w ktérym zawarte sa sceny
przemocy?

Uczniowie powinni podzieli¢ sie na trzy grupy:

1. osoby, ktére szukajg pozytywéw zwigzanych z prezentacja realistycznych scen
przemocy w dzietach audiowizualnych

2. osoby, ktére szukajg minuséw zwigzanych z prezentacjg realistycznych scen
przemocy w dzietach audiowizualnych

3. osoby, ktére podsumowujg debate

Uczniowie majg 10 minut na przygotowanie argumentéw, warto wtedy zadaé powyzsze
pytania ogdlne:

+  Dlaczego realistycznie pokazujemy trudne tematy w dzietach audiowizaualnych?

« Jak myslisz czemu w filmach i serialach pojawiajg sie wulgaryzmy przy takich
tematach?

+  Czy pokazywanie przemocy w teatrze lub na ekranie nie jest zwigzane z
reprodukowaniem przemocy?

+ Jak moze sie czu¢ osoba, ktéra doznata przemocy i oglada takie sceny? Czy moze
poczu¢ sie zle? A moze dzieki temu wie, ze to powszechny problem? Jakie sg tego
konsekwencje?

+  Czy realizm zabija wyobraznie? Jak mozna przedstawic na ekranie lub w teatrze
scene przemocy, zeby jej nie reprodukowag, ale jg zasugerowac?

Nastepnie 20 min dyskusji po cztery argumenty kazda grupa i podsumowanie
sporzadzone podczas stuchania debaty przez trzecig grupe.

Whnioski powinny wynikac z opinii uczniow, wazne jest zeby wszyscy wiedzieli, ze kazdy
ma prawo do swojej opinii i swojego gustu.




2. SPEKTAKL + WARSZTAT

Warsztat do przeprowadzenia w szkole
przez nauczycieli - dla osob, ktére nie miaty okazji
skorzysta¢ z warsztatu po spektaklu.

Nieodtgcznym elementem spektaklu “Stabszy” jest udziat w warsztatach po spektaklu.
Jezeli jednak nie mogg Panstwo wraz z klasg wzigé udziatu w warsztacie to
proponujemy skorzysta¢ z naszego wzoru i przeprowadzi¢ go podczas zaje¢ w szkole:

(OTWARCIE: 5 MIN)

Podkresl, ze kazdy moze inaczej odbiera¢ sztuke. Uczniowie mogg zwréci¢ uwage
na rézne elementy spektaklu, mogg odczuwacé ré6zne emocje, mogg mie¢ odmienne
skojarzenia i doswiadczenia.

Wyraznie zaznacz, ze podczas rozmowy nie oceniamy wypowiedzi innych (lub ze
staramy sie tego nie robic¢). Zache¢ uczniéw do swobodnego dzielenia sie refleksjami,
np. stowami: ,Jestem ciekaw/ciekawa waszych przemyslen”.

Zadaj pytania otwierajgce:
Jak sie teraz czujecie?
Jak sie czuliscie podczas ogladania spektaklu?
Co szczegodlnie zwrdcito waszg uwage?
Czy byty momenty, w ktérych czuliscie znudzenie lub zniechecenie?

CPRZYGOTOWANIE DO ZADANIA: 5 MIN)

Przedstaw uczniom cele pracy warsztatowe;j:
wspolne przyjrzenie sie sytuacji, w jakiej znajdujg sie bohaterowie spektakluy;
zrozumienie ich perspektywy oraz relacji miedzy postaciami;
refleksja nad swiatem, w ktérym funkcjonujg bohaterowie;
zastanowienie sie nad mozliwosciami reagowania na trudne sytuacje —
szczegolnie z perspektywy swiadka.

Wyjasnij, ze dalsza czes¢ zaje¢ bedzie oparta na pracy w grupach.

(WEJSCIE W DZIALANIE: 15 MIN )

Podziel klase na 3 grupy. Uczniowie przybiore role specjalistow, ktérzy zajma sie:

A - Osobami, ktére sg oprawcami
B — Osobami, ktére sa krzywdzone
C - Swiadkami




Kazda grupa dostaje pytania do krotkiej rozmowy miedzy soba:
1. Co czujg te osoby?

2. Czego potrzebujg najbardziej?

3. Czego sie bojg?

4. Jak prébujg sobie z tym radzié¢?

5. Skad wynikajg jego/ich zachowania? Jakie jest zroédto?

6. Czy znacie sposoby jak radzi¢ sobie z takim zachowaniem?

( PODSUMOWANIE: 15 min)

Po pracy kazda z grup wybiera przedstawicieli, ktérzy podsumowujg swoje dziatanie.
Dodatkowo grupy majg dokonczy¢ zdanie: ,Osoby A/B/C chcg Wam powiedzie¢, ze....."

Na koniec, jezeli starczy czasu, warto jeszcze zadac¢ ponizsze pytania:

+  CodlaWas oznacza by¢ ,stabszym”, czy to zawsze jest cos negatywnego?
Kto z postaci byt dla was stabszy? A moze to byto zmienne?
Co byto dla was interesujgce?
Co wam sie nie podobato, co wedtug was nie dziatato, co wam przeszkadzato?
Czy uwazacie, ze ten tekst powinien mie¢ przeklenstwa? Co sadzicie o jezyku tego
spektaklu?

Tym pytaniem warto zakonczyé warsztat:
Z czym zostajecie? Zastandéwcie sie nad jedna rzeczg, z ktora zostajecie po tym
spektaklu. Zachowajcie jg dla siebie




3. WARSZTATY UZUPELNIAJACE

Konspekt zaje¢ do przeprowadzenia
przez nauczyciela po spektaklu i warsztatach

Zachecamy Panstwa do przeprowadzenia lekcji, ktéra odbedzie sie jakis czas po
spektaklu i warsztatach. Pozwoli ona uporzagdkowac¢ emocje i przezycia uczniow
zwigzane ze spektaklem oraz lepiej osadzi¢ tematy poruszane na warsztatach przez
prowadzgcych. Ponizej podajemy przyktadowy konspekt takiej lekcji.

(WPROWADZENIE: 5 MIN)

Przypomnijcie sobie z uczniami fabute spektaklu. Zastandwcie sie co tak naprawde
stato sie miedzy Martinem i Erikiem? Gdzie sie znajdowali, czy to byta poetyka snu
czy moze realistyczna sytuacja? Jak myslicie co zrobit Martin (kazda interpretacja jest
dobra). Co przezywa Erik?

Zamiast zwyklego oméwienia — dynamiczna metoda:
3 momenty, ktére zapamietatem/am — praca w parach.

Uczniowie wymieniajg 3 sceny lub momenty, ktore najbardziej zapadty im w pamiegé.
Potem kazda para podaje tylko jeden element na forum.

(KONTRAKT: )

Przed rozmowa warto jest ustali¢ pewne zasady i zakontraktowa¢ sposob, w jaki
bedziecie dyskutowac, wazne jest, zeby uczniowie wiedzieli, ze wszystkie ich
odpowiedzi sg dobre i ze nie ma w tym zadaniu ztych odpowiedzi, ponizej podstawowe
zasady kontraktu mozecie ustanowi¢ swoje: wypowiadamy sie w swoim imieniu
(uzywamy komunikatu ,ja..”, a nie ,my..."), stuchamy sie nawzajem, mamy prawo mie¢
odmienne poglady, nie oceniamy swoich przekonan i doswiadczen.

Dobrze, zeby uczniowie zdali sobie sprawe z tego, ze moga miec¢ rézne zdania, opinie
na ten sam temat. Prosze pamietaé, ze Panstwo rowniez podpisujg sie pod kontraktem.
Zachecamy Panstwa do podzielenia sie z uczniami swoimi doswiadczeniami i
przemysleniami w trakcie rozmowy.

( ROZGRZEWKA: 10 MIN)

Podziel klase na mate 3—4-osobowe grupy.
Kazda grupa dostaje kartke z jednym pytaniem:

Dlaczego swiadkowie nie reagowali?

Co mogt zrobi¢ Martin, aby znalez¢ wsparcie?

Co mogty zrobi¢ osoby w klasie, aby to przerwac?
Od kogo Martin realnie mogtby otrzymaé pomoc?




Grupy majg 5 minut na przygotowanie trzech najbardziej prawdopodobnych powodéw i
trzech realistycznych dziatan.

Krétkie podsumowanie na forum: Co byto najtrudniejsze? Co jest realne, a co tylko
idealne Dlaczego ludzie nie reagujg nawet wtedy, gdy widzg krzywde?

(DYSKUSJA: 20 MIN )

Ze wzgledu na ten trudny temat warto jest przeprowadzi¢ z uczniami rozmowe, w ktorej
o trudnych tematach mozecie porozmawiac¢ w oparciu o relacje Martina i Erika, ponizej
przyktadowe pytania:

Co przytrafito sie Martinowi?

Martin ponizany byt tez przed catg klasg - czy osoby na to patrzgce tez sg
wspoétwinne?

Martin miat bliskiego przyjaciela Stefana w swojej starej szkole, czy myslisz, ze
jesli w nowej szkole miatby takiego przyjaciela sytuacja mogtaby inaczej sie potoczy¢?

Dlaczego tak wazne jest w sytuaciji bullyingu mie¢ bliskg osobe, ktérej mozna to
powiedzieé?
+  Czemu osoby, ktére na to patrzyly baty sie to zgtosi¢ lub komus to opowiedzie¢?

Jak myslisz gdzie Martin mogtby poszukaé wsparcia?

Co bys poradzit Martinowi, gdyby poprosit cie 0 pomoc?

Co by sie stato gdyby Martin poprosit innych o pomoc?

Czy warto zwréci¢ sie do kogos o pomoc? Dlaczego?

Co mogliby zrobic¢ ludzie, zeby komus poméc? Kto to mégt by¢ i co mogtby zrobic¢?

Z kim najpierw powinien porozmawia¢ Martin?

Czy poszlibyscie ze swoim problemem do dorostego?

Jesli tak to do kogo? Dlaczego?

Czego potrzebowalibyscie, zeby zwrdcic sie o pomoc do dorostego?

Co nam daje bycie szczerym?

Czy przypominacie sobie jakas sytuacje z wtasnego zycia, kiedy zwrdciliscie sie do
kogos z prosbg o pomoc i on Wam tej pomocy udzielit?

(PODSUMOWANIE: 5 MIN)

Dziatanie dla uczniow:

1. Na podstawie spektaklu Stabszy albo dowolnego filmu/serialu o bullyingu -
powiedzcie jedno krotkie zdanie, ktore opisuje jakgkolwiek konsekwencje przemocy
réwiesniczej. O bohaterach tych historii.

2. Runda wypowiedzi.

3. Pytanie koniczace: co jest dla Was najwazniejszg myslg o konsekwencjach bullyingu?

Dobrze jest przy tej okazji porozmawia¢ z mtodymi jaka jest definicja przemocy i co to
jest bullying

Bullying, czyli przemoc réwiesnicza, to powtarzajace sig, celowe dziatania agresywne,
ktére maja na celu zastraszenie, dreczenie lub wyrzgdzenie krzywdy osobie stabsze;.
Moze przyjmowac formy fizyczne (bicie, popychanie) i psychiczne, a takze spoteczne
(wykluczanie) i cyfrowe (cyberbullying). Bullying jest powaznym problemem, ktéry
moze prowadzi¢ do powaznych konsekwencji psychicznych dla ofiary.




Cechy charakterystyczne bullyingu:

. Powtarzalnos¢: Przemoc nie jest jednorazowa, lecz systematyczna.

. Celowos¢: Sprawca swiadomie dazy do wyrzadzenia krzywdy.

. Dysproporcja sit: Ofiara jest zazwyczaj fizycznie i/lub psychicznie stabsza od
przesladowcy.

. Grupa: Czesto jest to zjawisko grupowe, a nie tylko konflikt jeden na jeden.

Rodzaje bullyingu:

Fizyczny:
Popychanie, bicie, kopanie, niszczenie lub zabieranie rzeczy, zamykanie w
pomieszczeniu.

Werbalny:
Wyzywanie, przezywanie, wysmiewanie, obrazliwe zarty, plotkowanie, grozby.

Relacyjny (spoteczny):
Celowe wykluczanie z grupy, ignorowanie, manipulowanie przyjazniami, nastawianie
innych przeciwko ofierze.

Cyberbullying:

Przesladowanie w internecie, obejmujgce obrazliwe wiadomosci, publikowanie
kompromitujgcych zdjec¢ i filméw bez zgody, podszywanie sie pod kogos, tworzenie
plotek w sieci.

(DODATKOWA INFORMACJA DLA NAUCZYCIELI:)

Jak rozpoznaé¢ bullying?

Dziecko moze by¢ bardziej lekliwe, wycofane, samotne, mie¢ problemy z chodzeniem
do szkoty, brak apetytu, problemy ze snem lub wahania nastroju.

Nalezy zwraca¢ uwage na samotne spedzanie przerw, unikanie kontaktu z innymi
réwiesnikami po zajeciach, wstydliwos¢ i nieche¢ do aktywnosci klasowej.

Co zrobi¢?
Porozmawiaj. Wazne jest, aby otwarcie rozmawiac o problemie z dorostymi —
rodzicami, nauczycielami, psychologiem.

Nie bagatelizuj. Bullying to nie "hartowanie charakteru", a powazna przemoc, ktéra
wymaga natychmiastowej reakcji.




SCIEZKA POMOCY

PRZEMOC ROWIESNICZA W SZKOLE
Informacje dla rodzicéw

Jesli wiesz, ze Twoje dziecko moze doswiadczaé przemocy réwiesniczej - reaguj.

Ponizej znajdziesz wskazéwki i informacje co zrobié, zeby pomdéc swojemu dziecku.

CO ROBIC?

Porozmawiaj ze swoim dzieckiem — zachowaj spokdj, unikaj krytyki i oceniania,
okaz wsparcie i zrozumienie.

Zadbaj o przyjazne, bezpieczne otoczenie rozmowy.

Podczas rozmowy popros o opisanie sytuacji w tym zapytaj o konkretne
informacje na temat zdarzenia: kto, kiedy, co sie stato, jak czesto.

Zanotuj istotne szczegoty zdarzenia (date, miejsce, osoby, ktére braty czynny i
bierny udziat, nazwij forme przemocy np. fizyczna, psychiczna, cyberprzemoc).

Zastosuj parafraze w celu upewnienia sie, ze dobrze zrozumiates opisane przez
dziecko okolicznosci zdarzenia, np. ,Czy dobrze rozumiem, ze...".

Uzywaj wyrazen: ,rozumiem, ze jest Ci ciezko”, ,dziekuje, ze dzielisz sie tym ze
mng”

( TEGO NIE ROB:)

Nie bagatelizuj problemu. Zwré¢ uwage, ze sytuacja, ktéra w Twojej opinii wyglada
na mato istotng, dla Twojego dziecka moze stanowi¢ najwiekszy problem.

Nie sugeruj dziecku konfrontacji ze sprawcg/sprawcami.

Unikaj wyrazen.: ,to tylko ktotnia”, ,nie przejmuj sie”, ,to nie jest wazny problem”,
sjak ja bytem/bytam mtoda/mtody to..”"

Gdy juz pierwszg rozmowe masz za sobg, nastepnym krokiem, ktéry musisz podjaé to
skontaktowanie sie ze szkotg i przedstawienie sytuacji:

wychowawcy klasy

pedagogowi/psychologowi szkolnemu

dyrektorowi szkoty (jesli sytuacja jest powazna lub wystepuje brak reakcji ze
strony kadry pedagogiczne;j)

(co NALEZY ZROBIC - KROK PO KROKU}

«  Umow sie na spotkanie z ww. osobami (telefonicznie lub mailowo).
*  Przedstaw informacje na temat incydentéw - koncentrujgc sie na faktach, unikajgc
silnych emocji, starajgc sie zachowac spokojny ton wypowiedzi.
*  Popros o podjecie dziatan — szkota ma obowigzek zareagowac¢. Zgodnie z ustawg
z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe dyrektor szkoty odpowiada za zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.




Mozesz tez zwrécic sie o:
+ Informacje, na temat podjetych przez szkote dziatan w celu rozwigzania problemu
przemocy rowiesniczej.

Zapewnienie dodatkowych srodkow bezpieczenstwa uczniowi/uczennicy i biezace
monitorowanie sytuacji w szkole.

W razie koniecznosci ustalenie planu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

(MONITORUJ SYTUACJE! )

Pozostan w statym kontakcie ze szkotg — pozyskaj informacje o efektach podjetych
dziatan. Dyskretnie obserwuj dziecko — jego zachowanie, samopoczucie, rozmawiaj o
relacjach w klasie.

(GDZIE MOZESZ POPROSIC O DODATKOWE WSPARCIE DLA DZIECKA?)

W razie koniecznosci mozesz skorzystac¢ z pomocy systemu opieki zdrowotnej:
Zespotow i Osrodkow Srodowiskowej Pomocy Psychologicznej i
Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy - | poziom referencyijny.

W przypadku wystepowania niepokojgcych objawéw zwigzanych z problemami
psychicznymi mozesz skorzystac ze swiadczen w zakresie Zespotu lub Osrodka
srodowiskowej opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy.
Swiadczenia przeznaczone sg dla dzieci oraz mtodziezy do 21 r. z. ksztatcacej sie w
szkotach ponadpodstawowych do ich ukoriczenia (z zastrzezeniem, ze osoby ponizej
18 r.z. muszg posiadaé zgode opiekuna prawnego na korzystanie ze Swiadczen).

W zespole lub osrodku mozesz skorzystac z nastepujgcych swiadczen:
+  porada psychologiczna diagnostyczna

porada psychologiczna

sesja psychoterapii indywidualnej

sesja psychoterapii rodzinnej

sesja psychoterapii grupowej

sesja wsparcia psychospotecznego

wizyta, porada domowa lub srodowiskowa

wizyta osoby prowadzacej terapie srodowiskowa.

Swiadczenia realizowane sg przez zespét specjalistéw: psychologa, psychoterapeute
oraz terapeute srodowiskowego.

Opieka w ramach | poziomu referencyjnego oparta jest przede wszystkim na realizacji
Swiadczen w srodowisku. Z tego powodu zalecany jest wybdr placowki jak najblizej
miejsca zamieszkania.

Do swiadczen realizowanych w zakresie | poziomu referencyjnego skierowanie NIE
JEST WYMAGANE.

Centrow Zdrowia Psychicznego - Il poziom referencyjny.

W przypadku potrzeby uzyskania porady lekarza psychiatry mozesz skierowa¢ sie do:
Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy - poradnia zdrowia psychicznego
- w ktérym w ramach poradni zdrowia psychicznego dla dzieci, realizowane

sg Swiadczenia ambulatoryjne przez lekarzy psychiatréw, psychologéw oraz




psychoterapeutéw;

Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy — w ktérym w ramach

poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i na Oddziale dziennym psychiatrycznym
rehabilitacyjnym dla dzieci, realizowane sg odpowiednio swiadczenia ambulatoryjne

i dzienne przez lekarzy psychiatrow, psychologéw, psychoterapeutow, terapeutow
zajeciowych.

Do swiadczen realizowanych w poradni zdrowia psychicznego dla dzieci w zakresie Il
poziomu referencyjnego skierowanie NIE JEST WYMAGANE.

Bezposredni link do mapy: www.czp.org.pl/mapa/.

Osrodkow Wysokospecjalistycznej Catodobowej Opieki Psychiatrycznej - 11l poziom
referencyjny

W ramach oddziatu psychiatrycznego dla dzieci realizowane sg swiadczenia
stacjonarne przez lekarzy psychiatréw, psychologéw, psychoterapeutéw, terapeutéw
zajeciowych.

Do swiadczen realizowanych w zakresie Ill poziomu referencyjnego WYMAGANE JEST
SKIEROWANIE.

W stanie nagtego zagrozenia zycia mozesz zgtosi¢ sie do Osrodka Il poziomu
referencyjnego (szpitala) bez skierowania.

WYKAZ OSRODKOW |, Il i 11l POZIOMU REFERENCYJNEGO
https://www.nfz.gov.pl/dla-pacjenta/informacje-o-swiadczeniach/ochrony-zdrowia-
psychicznego-dzieci-i-mlodziezy/

W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej, kazdy jest zobowigzany do udzielenia pomocy przedmedycznej w zakresie
posiadanych umiejetnosci oraz do skutecznego powiadomienia o tym zdarzeniu
podmiotéw ustawowo powotanych do niesienia pomocy osobom w stanie nagtego
zagrozenia zdrowotnego.

Ponadto mozesz skorzystaé z ponizszych telefonéw zaufania:

-

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka
800121212

Telefon Zaufania Dzieci i Mlodziezy
116 111

Telefon Fundacji Dajemy Dzieciom Site lub Linii Pomocy Pokrzywdzonym
800 100 100 lub 222 309 900

Centrum Wsparcia dla osob dorostych w kryzysie psychicznym
800 70 2222

Telefon wsparcia emocjonalnego dla dorostych
116 123

Numer alarmowy w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia
112




Brak reakcji szkoty / eskalacja przemocy

Gdzie nalezy sie zgtosic:

*  Kuratorium oswiaty - w przypadku, gdy szkota nie podejmuje skutecznych krokéw,
nawet na Twojg interwencje, aby zapobiec przemocy, nalezy skierowaé pismo do
witasciwego miejscowo kuratora oswiaty, ze skargg lub wnioskiem o zbadanie sprawy i
podjecie stosownych dziatan w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

*  Rzecznik Praw Dziecka - podejmuje dziatania w zwigzku z naruszeniem praw
dziecka lub dobra dziecka. Zajmuje sie przypadkami indywidualnymi, jezeli wczesniej
nie zostaty rozwigzane we wtasciwy sposob, mimo ze wykorzystano dostepne
mozliwosci prawne. Dzieci i mtodziez moga réwniez skorzystac z czatu na stronie
Rzecznika Praw Dziecka: Link: czat.brpd.gov.pl

+  Osrodek pomocy spotecznej, Policja/prokuratura/sad rodzinny - jesli przemoc
ma charakter przestepstwa (np. pobicie, grozby, znecanie sie fizyczne i/lub psychiczne,
upowszechnianie informacji na temat dziecka w Internecie bez jego zgody).

(' DODATKOWE WSKAZGWKI DLA RODZICA: )

Zapamietaj, aby dziata¢ w interesie zdrowia fizycznego i psychicznego w tym
bezpieczenstwa dziecka.

Wspieraj dziecko w budowaniu asertywnosci, aby rozwija¢ jego umiejetnosci
spoteczne.

Nie obcigzaj dziecka odpowiedzialnoscig za to, ze jest ofiarg sprawcy, osobg
doznajaca przemocy.




SCIEZKA POMOCY

PRZEMOC ROWIESNICZA W SZKOLE
Informacje dla ucznidéw

Jesli doswiadczasz przemocy réwiesniczej podejmij stosowne dziatania.
Ponizej znajdziesz istotne wskazowki dotyczgce zgtaszania sytuacji problemowych
w szkole.

(Do KOGO MOZESZ ZGLOSIC SPRAWE PRZEMOCY WYSTEPUJACEJ W SZKOLE: )

Nauczyciela, wychowawcy
Pedagoga/psychologa szkolnego
Dyrektora

Pielegniarki szkolnej

Rady rodzicéw

Samorzadu szkolnego

Innego pracownika szkoty

(W JAKIEJ FORMIE MOZESZ DOKONAC ZGLOSZENIA:)

+  Bezposrednio do wychowawcy, pedagoga, psychologa, nauczyciela, dyrektora
Poprzez skrzynke zaufania (jesli istnieje w szkole)

+  Droga elektroniczng na adres sekretariatu szkoty lub dyrektora

* Droga telefoniczng do sekretariatu szkoty lub dyrektora

«  Anonimowo (jesli szkota umozliwia takg forme)

Popros pracownika szkoty o zapewnienie Ci bezpieczeristwa.

ZAPAMIETAJ: Gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoty jest Swiadkiem przemocy ma
bezwzgledny obowigzek zareagowania.

W przypadku, gdy jestes osobg doznajgcag przemocy na terenie szkoty, kazdy pracownik
szkoty powinien:

udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez
wezwanie lekarza w sytuacji, gdy doznates obrazen

niezwtoczne powiadomic¢ dyrektora szkoty

powiadomi¢ Twoich rodzicéw, jezeli jestes uczniem niepetnoletnim

niezwtoczne wezwac Policje w przypadku, kiedy istnieje koniecznos¢
profesjonalnego zabezpieczenia sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i
ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

Podczas rozmowy z pracownikiem szkoty:

Popros o przeprowadzenie rozmowy w dyskretnej atmosferze

Opisz sytuacje, w tym podaj konkretne informacje na temat zdarzenia: kto, kiedy, co
sie stato, jak czesto

Przedstaw dowody zdarzenia, np. w przypadku wystepowania cyberprzemocy




Jezeli potrzebujesz rozmowy wspierajgcej, lub zgtosi¢ swoj problem, mozesz
skorzysta¢ z ponizszych telefonéw zaufania:

/

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka
800121212

Telefon Zaufania Dzieci i Mlodziezy
116 111

Telefon Fundacji Dajemy Dzieciom Site lub Linii Pomocy Pokrzywdzonym
800 100 100 lub 222 309 900

Centrum Wsparcia dla osob dorostych w kryzysie psychicznym
800 70 2222

Telefon wsparcia emocjonalnego dla dorostych
116 123

Numer alarmowy w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia
112

-

PAMIETAJ! ]
TO NIE JEST WINA OSOBY DOSWIADCZAJACEJ PRZEMOCY.
NIE BOJ SIE POPROSIC O POMOC!




